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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 

CÓDIGO 
DE META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE PRODUCTO TIPO DE 
INDICADOR 

 

 
P1S41MP18 

400 unidades productivas para 

la generación de ingresos 

apoyadas para la población 

vulnerable (Jóvenes, Étnicos, 

LGBTIQ+, población con 

discapacidad y cuidadores) 

 

 
Número de unidades productivas 

apoyadas 

 

 
Acumulada 

 
 

META 

PROGRAMADA 

VIGENCIA 2025 

AVANCE A LA FECHA* 
META 

CUATRIENIO 

220 293 400 

 *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: (Secretaria de Inclusión Social Poblacional- Dirección de 

Infancia y Juventud – Dirección de Grupos Vulnerables) 

Fecha del reporte: (23/12/2025) 
Periodo de reporte: (01/11/2024 - 23/12/2025) 
Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia) 

 
TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO X 

VIDEO  
CONTRATO / CONVENIO  

ACTA  
OFICIO  

OTRO ¿CUÁL? 
DOCUMENTO – 
REPORTE DE 
ASISTENCIA 

 

 
Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS 178 

FAMILIAS  

MUNICIPIOS  
INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES  
ASOCIACIONES  
OTRO ¿CUÁL?  
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 

ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL 

CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO  

RURAL  

 
ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO 127 

RROM 2 

SEXO 
HOMBRE  

MUJER  

 
 

 
CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS)  

(29 A 59 AÑOS)  

(MAYOR DE 60 AÑOS)  

 
 

 
OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  

EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+ 11 

OTRO ¿CUÁL?  

 
Estas cifras solo pueden ser precisadas una vez se establezcan cuáles son los clubes ganadores de 
la convocatoria, y su respectiva conformación.  

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiarios no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES: 

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 

actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 

meta. 

 

#  

1. Entrega Capital Semilla Crochet y Pintura en Tela 
 

En la clausura de la estrategia “Juntos Construimos Familia”, a través de su 

programa “Aprender para Emprender”, se culminó el proceso de formación y 

apoyo a 57 personas, entre cuidadoras y jóvenes de la ciudad de Ibagué – 
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 Comuna 7, quienes recibieron un kit de emprendimiento como capital semilla 

para dar inicio a sus unidades productivas en crochet y/o Pinturas en Tela 

 

1 Julith Acosta 

2 Yeny Morales 

3 Elsa Maria Gomez 

4 Martiza Cocoma 

5 Soralla Moreno 

6 Jhanet Jerez 

7 Daniela Wilches 

8 Leydy Bogoya 

9 Clemencia Sanchez 

10 Estefany Mora 

11 Edna Aya 

12 Alba Urueña 

13 Jenny Cruz Aguiar 

14 Maria Alicia Umponaque 

15 Martha P. Guerrero 

16 Flor Peralta 

17 Sandra Celis 

18 Wendy Salcedo 

19 Yeimy Mendez 

20 Jenny Galindo 

21 Cristina Saenz 

22 Mileidy Maca Moreno 

23 Edna Maryury Mosquera 

24 Yanet Vargas 

25 Ana Lucia Mayorga 

26 Chirley Mosquera 

27 Maria Angela Bonilla 

28 Argonis Bonilla 

29 Maria Eugenia Ruiz Amaya 

30 Sofia Mayorga 

31 Wendy Mayorga 

32 Leidy Guzmán 

33 Mayerli Amezquita 

34 Laura Sicacha 

35 Johana Herrero 

36 Fanny Reyes 

37 Yudy Quimbayo 

38 Sandra Angulo 
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 39 Angy Silva 

40 Maria Luisa Urueño Gonzales 

41 Alba Urueño Gonzales 

42 Diana Arciniegas 

43 Cenaida Leonel 

44 Elizabeth Gonzales 

45 Francy Castro 

46 Miriam Forero 

47 Rubiela Vanegas 

48 Jenny Paula Sanchez 

49 Andrea Gonzales 

50 Claudia Cabezas 

51 July Octavo 

52 Zugey Caicedo 

53 Rosa Elena Oreguela 

54 Elsira Reyes 

55 Alba Luz Martinez 

56 Diana Marcela Martinez 

57 Maria de Jesús Maria Dios 
 
Observación: De las 19 reportadas en el informe anterior, finalizaron el proceso el cual  incluyó 
entrega de kit de emprendimiento 13 personas(Las señaladas en naranja). Por lo anterior para 
efectos de la sumatoria de unidades apoyadas, en este ítem se suman 38 iniciativas individuales 

 

2.  Entrega Capital Semilla Unidades Productivas Avícola – Población 

Afrocolombiana 

En un trabajo mancomunado y articulado con la Secretaría de Desarrollo 

Agropecuario, la semana entre el 15 y 19 de Diciembre se realizó el 

acompañamiento técnico y social en la entrega de Unidades Productivas 

Avícolas con lo requerido para su adecuación y sostenimiento a 20 organizaciones 

afrocolombianas, vinculando a un total de 127 unidades productivas 

individuales. 
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N° Municipio Organización 
Cantidades 

x Módulos 

1 ATACO 

FUNDACION PARA EL DESARROLLO 
INTEGRAL DE LA POBLACION 
AFROCOLOMBIANA DE ATACO TOLIMA 
"AFROATACO" 

6 

2 CHAPARRAL 
ASOCIACION DE 

AFROCOLOMBIANOS DEL SUR DEL 
TOLIMA DAMAGUA "ASADAMAGUA" 

6 

3 CHAPARRAL 
Fundación de afrodescendiente Kalunga 

"FUNDAKAL" 
6 

4 IBAGUE 
ORGANIZACION AFROS UNIDOS DEL 

TOLIMA 
7 

5 IBAGUE 
ASOCIACION AFROCOLOMBIANA DEL 

TOLIMA "AFROTOL" 
7 

6 IBAGUE 

FUNDACION PARA EL DESARROLLO 
INTEGRAL DE LA POBLACION 
AFROCOLOMBIANA DEL TOLIMA 
"FUNDAFROT" 

8 
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7 IBAGUE 
ASOCIACION AFROCOLOMBIANA 

VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO 
INTERNO DEL TOLIMA "ASFROVICTOL" 

7 

8 IBAGUE 
FUNDACION DE MUJERES 

AFROCOLOMBIANAS DEL TOLIMA 
"AFROMUJERT" 

7 

9 IBAGUE 
ASOCIACION AFROCOLOMBIANA DE 

MUJERES DEL TOLIMA "AFROMUTOL" 
7 

10 IBAGUE AFROTOLIMA - FUTOP 7 

11 LERIDA 
ASOCIACION DE AFROAMIGOS DEL 

MUNICIPIO DE LERIDA TOLIMA 
"AFROLERIDA" 

7 

12 MELGAR 
AFROCOLOMBIANOS DE MELGAR 

"AFROAMIGOS DE MELGAR" 
7 

13 RIOBLANCO 
ASOCIACION AFROCOLOMBIANA DEL 

MUNICIPIO DE RIOBLANCO TOLIMA 
"AFRORIO" 

6 

14 ESPINAL 
ASOCIACION AFROCOLOMBIANA DEL 

ESPINAL TOLIMA "AFROESPINAL" 
6 

15 AMBALEMA 
ORGANIZACIÓN 

AFRODESCENDIENTES DE AMBALEMA 
TOLIMA "AFROAMBALEMA" 

7 

16 FLANDES 
FUNDACIÓN AFROMULTICULTURAL 

DE INCLUSIÓN PARA LA PAZ 
"FUNAMINPAZ" 

6 

17 MELGAR FUNDACIÓN "AFROMELGAR KILELE" 6 

18 IBAGUE SOWETO 7 

19 IBAGUE 

FUNDACIÓN SEMILLAS AFRO 
DESCENDIENTES, RAIZALES Y 
PALENQUERAS DEL TOLIMA "SEM-
AFRORPT" 

7 

    TOTAL 127 

 

 
3.  Unidades Productivas Población – Comunidad Rrom 

En el marco de las acciones de apoyo socioeconómico dirigidas a la población 

Rrom de la ciudad de Ibagué, se fortaleció la línea de costura, mediante la entrega 

de  insumos y materiales como telas, cremalleras, hilos y millares, los cuales 

permitirán el desarrollo de actividades productivas, la generación de ingresos y el 

fortalecimiento de saberes tradicionales por parte de dos (2) sabedoras a la 

siguiente generación, promoviendo la autonomía económica y la sostenibilidad de 

las iniciativas comunitarias. 
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4.  Unidades Productivas Población – Población LGTBIQ+ 

Entrega Capital Semilla 

El pasado 15 de diciembre en instalaciones de la Secretaría de Inclusión Social y 

Enfoque Diferencial, la Fundación de Mujeres Trans de Rio Tuluní-Chaparral,  11 

mujeres trans recibieron  capital semilla representado en materia prima, como 

estímulo y apoyo  al desarrollo y sostenibilidad de sus iniciativas. 

Como materiales recibieron 3 rollos de tela por 50 mts cada uno en colores blanco, 

rosado y azul, los cuales identifican la identidad simbólica de las mujeres Trans. 

Se beneficiaron  11 mujeres Trans de la Fundación Mujeres Diversas del rio 

Tuluní, quienes aprovecharán este beneficio en la elaboración, comercialización y 

venta de elementos distintivos de la población sexualmente diversa, en el marco de 

la celebración del Reinado Trans del Rio Tuluní a celebrarse en el municipio de 

Chaparral en el mes de enero de 2026. 

Mujeres Trans beneficiadas con este plan semilla: 

NOMBRES DOMICILIO (municipio de 
residencia) 

LUIS EDUARDO BOCANEGRA PEREZ CHAPARRAL TOL 
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Registro Fotográfico: 

 

En total se apoyaron a la fecha las siguientes unidades productivas: 

 

 Unidades Juntos construimos familia (57: 19 reportadas en el anterior 

informe y 38 adicionales en el presente informe) 

 Unidades avícolas para población afro (127) 

 Unidades productivas para población Rrom: 2 

 Unidades LGBTIQ+: 11 

MELANNY MARIETH MEDINA RADA CHAPARRAL TOL 

NITZI JULIANA OLAYA RIVAS 
CHAPARRAL TOL 

PEDRO NEL NARVAEZ GRANADOS CHAPARRAL TOL 

JHON STIVEN GONZALEZ CONTRERAS CHAPARRAL TOL 

JHONSON  TURMEQUE PRADA CHAPARRAL TOL 

JHON JAWER FONSECA CHAPARRAL TOL 

JOHANA CARVAJAL CHAPARRAL TOL 

NATHALY ZHARICK MURCIA SALAZAR CHAPARRAL TOL 

YEIMY ALEJANDRA VERA OCTAVO CHAPARRAL TOL 

ASHLEY MELISSA MENDEZ ROJAS CHAPARRAL TOL 
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 TOTAL: 197 

5.  Capacitación y Asistencia Modo Emprende 

En el marco de la estrategia “Modo Emprende”, se vinculó a los beneficiarios 

de los diferentes programas a los procesos de capacitación y formación, a 

través de módulos orientados al fortalecimiento de unidades productivas. 

Dichas capacitaciones abordaron contenidos clave para la sostenibilidad de los 

emprendimientos, tales como construcción de marca, marketing digital, costos, 

finanzas básicas y gestión de pequeños negocios, con el propósito de fortalecer 

capacidades emprendedoras, mejorar la toma de decisiones y promover la 

generación de ingresos de manera autónoma y sostenible. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

2. LOCALIZACIÓN (Inversión focalizada) 

 
MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR *RP* 
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 *: Solo si aplica. 

 RP*: registro presupuestal. 

 Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto 

debe ser conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG 

o PNG ), actas parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que 

no superen las 10 páginas, incluyendo evidencias. 

 
3. Evidencias 

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 

conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas 

parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 

páginas, incluyendo evidencias. 

 

Nombre, cargo y firma del secretario o director de cada dependencia. 

 

 

 
 

Directora de  Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Étnicos 
Secretaría de Inclusión Social Poblacional y Enfoque Diferencial 
 

 

 

 
JUAN ESTEBAN ARCILA DUARTE 

Director de Infancia y Juventud 

Secretaría de Inclusión Social Poblacional y Enfoque Diferencial 

 
Reportado por: Ingrid May Yuri Ruiz Becerra (Contratista), Claudia Rojas (Contratista), Edna Bocanegra 

(Profesional Universitaria), Jorge Avilez, Andrea Ospina  (Contratistas) 

Cargado por: Luz Mary Patiño- Contratista Secretaría de Planeación, Prospectiva y TIC 
 

 
 
 
 


